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3.1A - Economische ontwikkeling ( voordeel € 156.000)

Opstellen marketing en promotieplan ( voordeel € 20.000 )

We hebben in 2022 een subsidie van € 80.000 van de provincie ontvangen, ten behoeve van
de organisatie van het centrum. Hiervoor dienen we drie projecten uit te voeren. Twee van
deze projecten zijn afgerond (herverkiezing BIZ en bureau binnenstad).

Het derde project, opstellen marketing en promotieplan, wordt uitgevoerd door Winkelstad.
Zodra Winkelstad dit plan gaat uitvoeren, zullen we het bij dit plan behorende subsidiebedrag
van € 20.000, overmaken. De verwachting is dat Winkelstad het plan uiterlijk begin 2024 zal
opleveren. Voorgesteld wordt om € 20.000 over te hevelen van 2023 naar 2024.

Bernard van Kreelfonds ( voordeel € 15.000)

Binnen dit taakveld staat tevens de extra gemeentelijke bijdrage aan het Bernhard van
Kreelfonds begroot. De verwachting is dat hier in 2024 nog gebruik van wordt gemaakt.
Voorstel is dit bedrag van € 15.000,- over te hevelen van 2023 naar 2024.

Herwaardering vakmanschap ( voordeel € 73.000 )

In 2021 was dit project bedoeld om meer aandacht te geven in het primair en voortgezet
onderwijs aan techniek en aan wetenschap. In de afgelopen jaren bleek dat scholen zelf
meer middelen ontvingen om dit zelf te organiseren en de meeste hebben dit inmiddels
binnen hun eigen curriculum ondergebracht. In samenspraak met het lokale bedrijfsleven en
onderwijs willen we vanuit het thema Herwaardering Vakmanschap in 2024 een campagne
organiseren om vakmanschap in brede zin te promoten. Het voorstel is om het restantbudget
van € 73.000,- over te hevelen van 2023 naar 2024 om deze campagne in 2024 uit te
kunnen voeren.

Ondernemersdienstverlening ( voordeel € 23.000 )

In verband met personele wijzigingen is de uitvoering van het plan van aanpak voor dit
project vertraagd. Er ligt inmiddels een nieuwe versie van dit plan van aanpak waarvan de
uitvoering in 2024 is gepland. Voorgesteld wordt om € 23.000 over te hevelen van 2023 naar
2024.

Visie bedrijfsterreinen ( voordeel 25.000 )

De uitvoering van een aantal acties uit de Visie Bedrijventerreinen is vertraagd vanwege het
niet kunnen invullen van een vacature. De uitvoering is nu voorzien in 2024 vandaar het
voorstel om dit bedrag, ad € 25.000, over te hevelen van 2023 naar 2024.



3.1C Economische ontwikkelingen ( voordeel € 700.000 )

Programma 3e fase ICT Campus ( voordeel € 200.000 )

Van het budget voor het programma ICT Campus 3e fase resteert naar verwachting per 31
december 2023 een bedrag van € 200.000. Deze middelen zijn voor meerjarig gebruik
beschikbaar gesteld. Voorgesteld wordt dit resterende budget ad € 200.000 over te hevelen
van 2023 naar 2024.

Programma Vitale Binnenstad ( voordeel € 500.000 )

Vanuit Programma Vitale Binnenstad is de verwachting dat er per 31 december 2023 €
500.000,- resteert. Deze middelen zijn voor meerjarig gebruik beschikbaar gesteld.
Voorgesteld wordt dit resterende budget ad € 500.000 over te hevelen van 2023 naar 2024.

3.3B - Bedrijfsloket en -regelingen ( voordeel € 14.000 )

Innovatiefonds tbv bedrijfsleven

In totaal is er € 100.000,- beschikbaar. Hiervan resteert naar verwachting eind 2023 een
bedrag van € 14.000,-. Het voorstel is om dit bedrag ad € 14.000 over te hevelen van 2023
naar 2024 om deze regeling te kunnen financieren.

3.4 - Economische Promotie ( voordeel € 156.000 )

Selfiespot ( voordeel € 10.000 )

De plannen voor de selfiespot zijn al wel uitgewerkt, maar de uitwerking volgt pas als we de
eerste fase "vergroening plein bij de van Kreelpoort" ,welke later is opgestart, hebben
afgerond. Nu zijn we volop bezig en we hopen het 4e kwartaal 2023 of anders begin 2024 de
eerste fase op te leveren en daarna volgt de selfiespot. Voorgesteld wordt om € 10.000 over
te hevelen van 2023 naar 2024.

Citymarketing ( voordeel € 40.000 )

Het merk Veenendaal gaat zich naast branding ook op citymarketing toeleggen. De
gemeente gaat € 20.000 per jaar inzetten. Definitieve vaststelling van de uitwerking van de
citymarketingplannen volgt in de stuurgroep van november 2023.

We nemen graag de resterende ruimte uit het promotiebudget 2023 (groot € 40.000) mee
voor de periode (2024-2025) zodat we dan middelen hebben om uitvoering te geven aan
citymarketing voor de komende twee jaar. Voorgesteld wordt dit resterende budget ad €
40.000 over te hevelen van 2023 naar 2024.

Project vestigingsbeleid ( voordeel € 33.000 )

In verband met personele wijzigingen is de uitvoering van het plan van aanpak voor dit
project vertraagd. Er ligt inmiddels een geactualiseerde versie van dit plan van aanpak
waarvan de uitvoering in 2024 is gepland. Voorgesteld wordt dit resterende budget ad €
33.000 over te hevelen van 2023 naar 2024.

Evenementenbeleid ( voordeel € 73.000)

Evenementenbeleid ( voordeel € 73.000 ) Voorgesteld wordt het restant budget 2023 van €
73.000,- over te hevelen van 2023 naar 2024 en in dat jaar beschikbaar te stellen voor het
evenementenbeleid. De redenen hiervoor zijn: voor 2024 e.v. jaren zal nieuw
Evenementenbeleid worden vastgesteld; door stijgende kosten nemen de totale kosten voor
het organiseren van een evenement nog steeds toe, waardoor niet alleen het aantal
aanvragen om subsidie mogelijk zal toenemen, maar er ook subsidieaanvragen voor hogere
bedragen worden ingediend en deze trend zet zich ook in 2024 door.

Reservemutaties

Reserve meerjarige middelen: storting ( € 1.026.000 )
Betreft overheveling van 2023 naar 2024 voor een bedrag van € 1.026.000.

Risico’s/ ontwikkelingen Economie, Werk en Ontwikkeling

Arbeidsmarktontwikkelingen
In de UWV-prognose van september 2023 wordt gemeld dat het aantal WW-uitkeringen in
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augustus 2023 is gestegen. Dit in tegenstelling tot de maanden ervoor. Deze toename was
2,8% en in lijn met de landelijke stijging van 2,9%. Voor eerst in lange tijd stegen ook de
WW-uitkeringen op jaarbasis: met 1% in Foodvalley en 3% in Nederland.

Onder de economische krimp is er geen duidelijke omslag op de arbeidsmarkt zichtbaar.
Sterker: in het tweede kwartaal van 2023 steeg het aantal vacatures in Foodvalley tot ruim
9.000 en daalde het aantal beschikbare werkzoekenden. Hierdoor nam de krapte in de regio
juist weer toe. Landelijk is dezelfde ontwikkeling te zien.

Er werken ruim 8 duizend werknemers in de ICT-sector in de regio Foodvalley. Het UWV
verwacht volgend jaar in deze sector de sterkste banengroei: een toename van 2,6% in de
regio. De banengroei komt doordat digitalisering steeds meer sectoren afhankelijk maakt van
ICT-personeel. De regionale vraag naar ICT’ers is dan ook groot: in september stonden 550
vacatures open. Bovendien is de arbeidsmarkt voor deze beroepsgroep zeer krap. Voor
werkgevers is -en blijft- het dus moeilijk om personeel te vinden.



